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SUMARSTVO NIJE SAMO PROFESIJA -
TO JE ZAJEDNICA, MISIJA | PROSTOR ZA RAST

e Povezali smo studentkinje i uspesne Zene iz sektora
e Otvorili razgovor o karijeri, izazovima i dilemama
e Napravili prvi korak ka mreZi ambasadorki u Srbiji

O wije bampansa - ovo jo mieda ljude

Naziv projekta: Inovativni putevi za efikasno ukljucivanje devojaka i mladih Zena u sektor Sumarstva
Akronim: Fem2forests

Pocetak projekta: 01.01.2024. ZavrSetak projekta: 30.06.2026.

Konzorcijum: 15 partnera, iz 9 drzava

Vodedi partner: Sumarski institut Slovenije

Partner u Srbiji: Univerzitet u Beogradu - Sumarski fakultet



Ambasador program je pristup koji:
e ukljuCuje uspesne zene iz sektora kao ambasadorke, uzore i mentorke;
e pomaze da se sektor priblizi studentkinjama i mladim Zenama na
pocetku karijere;
e promoviSe rodnu ravnopravnost i vecu vidljivost zena u Sumarstvu;
e gradi prostor za razmenu iskustava, podrsku i profesionalno
povezivanje.

ZaSto je vazan?
Zato Sto problem Cesto nije u interesovanju mladih, ve¢ u razumevanju
sektora:

e Sumarstvo je muski posao” (stereotip);

e nema dovoljno zenskih uzora;

e jacanje veze izmedu srednjih Skola, fakulteta i poslodavaca;

e nedovoljno jasnih informacija o karijernim opcijama.



STA SMO URADILI NA SUSRETU?

Fem2forests | Nacionalni ambasador program (Srbija)
Susret i povezivanje ambasadorki i mladih zena u Sumarstvu

Ko je u€estvovao?
predstavnici javne uprave
predstavnici javnih i privatnih preduzeca
predstavnik srednje Sumarske skole
studentkinje i profesori Sumarskog fakulteta
predstavnici naucno-istrazivackih organizacija

Sta je susret omogucio?
e razmenu li¢nih karijernih iskustava Zena iz sektora
e otvoren razgovor o izazovima na pocetku karijere
e direktna pitanja studentkinja i odgovore iz prakse A L
e prvi korak ka buducem mentorstvu i jacem | 2 :
povezivanju




KO SU AMBASADORKE | STA RADE?

Profil ambasadorke u Sumarstvu Klju€ne veStine:
* 7ena sa relevantnim iskustvom u sektoru e komunikacija
e spremna da deli znanje * empatija
* otvorena za rad sa mladima i mentorstvo * liderstvo
e sposobna da povezuje praksu, obrazovanjei | ® rad sa mladima
motivaciju

Ove nife danto Zendla tema”, vec podidéa plromoctsc ¢
wnapedenyi cmidia ompletnog dektota.




GLAS STUDENTKINJA:
IZAZOVI | OHRABRENJE

Sta je prepoznato kao izazov?
Studentkinje su otvoreno govorile o:

e neizvesnosti zaposljavanja posle studija
predrasudama (da je Sumarstvo ,muski posao”)
raskoraku obrazovanje - praksa (,da li sam spremna?”)
ogranicenim prilikama u manjim sredinama
strahu od rokova i oCekivanja (posebno kod onih koje Zele karijeru u nauu)

Sta je delovalo ohrabrujuée?
Licne price, koje pokazuju da je put do uspeha
raznolik i moguc
Poruka da su ,izazovi normalni”i mogu se prevazici
uz podrsku
Direktan razgovor sa Zenama iz prakse (realna slika
sektora)
Uvid da su mogucnosti razvoja karijere u sektoru
raznovrsne: javna uprava, preduzeca, nauka, zastita
prirode, projekti, preduzetnistvo

,0dlazim
motivisanija i sa
jasnijom slikom koje
opcije imam.”




GLAVNI ZAKLJUCCI SA SUSRETA

Li€ni razvoj i pristup karijeri
e Radi na sebi kontinuirano: znanje i veStine otvaraju vrata
e |strajnost + strpljenje: karijera je maraton, ne sprint
e Razmisljaj van okvira: moguce je graditi karijeru uprkos stereotipima i
neizvesnosti

Kako aktivno graditi karijeru?
e Trazite prilike aktivno: projekti, praksa, volontiranje, istraZivanje
» Kontakti su veoma vazni: ulaZite u izgradnju profesionalne mreze
e Mentorstvo = razvoj (pitajte, trazite savet, ukljucite se)

Sumarstvo kao prostor za Zene
e Sumarstvo je multidisciplinarno: pronadite svoje mesto
e Zene pripadaju sektoru: vidljivost uzora i podrika prevazilaze stereotipe

Studentinge wide damo ciljna gliupa —
ovte dee buduce ambadadotle!
S vogram povezuge genetacise ¢
grade profedionalc cdeviticet.




Za dalji razvoj programa vazno je:
e viSe susreta sa Zzenama iz prakse
e VviSe prostora za razgovor, mentorstvo i pitanja
e viSe konkretnih informacija o moguc¢nostima razvoja karijere i
neophodnim kvalifikacijama

Pratite naredne aktivnosti,
povezZite se sa programom i
podrZite vidljivost Zena u Sumarstvu.

Za ukljucivanje u ambasador program u Srbiji, piSite nam:

dr Jelena Nedeljkovi¢ dr Marina Nonic¢
jelena.nedeljkovic@sfb.bg.ac.rs marina.nonic@sfb.bg.ac.rs

PoveZite se sa Fem2forests projektom na druStvenim mrezama:

Facebook stranica projekta

Internet stranica projekta

LinkedIn profil
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http://www.facebook.com/Fem4Forest
https://www.linkedin.com/company/forests-in-women-s-hands/posts/?feedView=all
https://interreg-danube.eu/projects/fem2forests
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